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AGRADECIMIENTOS

A todas las personas que han sido parte de este recorrido:

A nuestro equipo de trabajadoras y trabajadores, cuyo compromiso,
profesionalismo y vocacion han dado vida a cada proyecto, campafia
y alianza que hemos construido en esta década.

A los miembros de nuestro directorio y a nuestras empresas socias,

que con generosidad, conviccidn y visién de largo plazo han hecho posible
que la Fundacién Minera de Chile se convierta en un referente de educacion
ciudadana en mineria.

A las y los estudiantes de los liceos técnicos del pais, cuya fuerzq,
esfuerzo y suefios nos inspiran cada dia. Ellos son la razén por la cual
trabajamos con esperanza y sentido de urgencia: porque sabemos
que el futuro de la mineria comienza en sus salas de clases.

Y a la ciudadania de Chile, que nos ha dado la oportunidad de compartir
conocimientos, abrir espacios de didlogo y educar sobre el valor profundo
de una mineria sostenible, humana y comprometida con el desarrollo del pais.

Gracias por creer en la educacién como motor de transformacion.
Gracias por ser parte de estos 10 afios de historia compartida.
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PALABRAS DEL PRESIDENTE

Con profunda emocién y genuino orgullo, me dirijo a ustedes al cumplirse una
década desde la creacién de la Fundacién Minera de Chile. Esta publicacién no es
solo una recopilacién de hitos y actividades; es un homenaje vivo al
compromiso, la vision y el esfuerzo colectivo de quienes han hecho posible

este camino: el equipo humano de la Fundacién y, especialmente, nuestros
socios colaboradores, cuyo apoyo constante ha permitido llevar adelante
nuestra misién de educar con responsabilidad a nuevas generaciones sobre
el ecosistema minero.

Gracias a este esfuerzo conjunto, hoy podemos decir con
satisfaccién que nuestra labor ha impactado de forma
concreta a estudiantes de liceos técnico-profesionales.
Nuestro quehacer ha consistido en tender puentes entre el
mundo educativo y la industria minera, acercando
oportunidades reales de formacién, conocimiento y
empleabilidad a jévenes que hoy ven en la mineria un
camino de desarrollo personal y profesional.

Desde nuestros inicios, entendimos que la mineria no
debia limitarse a su dimensién productiva o econémica.
Apostamos por una mineria que se abre a la ciudadania,
que se comunica, que educa y que se compromete con el
desarrollo sostenible. Esa conviccién nos llevé a impulsar
mdltiples  programas  orientados a  traspasar
conocimientos, eliminar prejuicios y promover una visién
moderna, tecnolégica y humana del sector minero.

Durante estos diez afios, hemos desarrollado iniciativas
que han dejado una huella concreta en comunidades y
territorios. Una de las mds significativas ha sido nuestro
programa de mejoramiento de aulas y talleres técnicos,
dirigido a estudiantes de liceos técnicos profesionales con
especializacién en mineria. Este programa no solo
moderniza la infraestructura educativa, sino que
transforma la vida de cientos de jévenes que, en muchos
casos, no contaban siquiera con instrumentos bdsicos de
trabajo para su formacién. Estos estudiantes, que
merecen igualdad de oportunidades, enfrentaban
realidades donde la precariedad de los espacios
dificultaba el aprendizaje y limitaba sus posibilidades de
desarrollo. Hoy, gracias a este esfuerzo, pueden acceder a
entornos dignos, seguros y técnicamente equipados, que
les permiten aprender, crecer y proyectarse hacia una
mineria mds moderna, inclusiva y sostenible.

Hemos llevado la mineria a las aulas; hemos creado
alianzas para prdcticas profesionales; promovido visitas
guiadas a faenas; desarrollado actividades de formacién
docente; y generado contenidos educativos que han
ampliado el conocimiento ciudadano sobre esta industria
estratégica. En cada una de estas acciones ha estado
presente nuestro propdsito: contribuir a una sociedad
mds informada, mds preparada y mds orgullosa de su
riqueza mineral.

Gracias por confiar en nosotros. Gracias
acompafiarnos en este viaje que recién comienza.

por

Francisco Lecaros Morales
Presidente
Fundacién Minera de Chile

MEMORIA [\ JGLH




FUNDACION
[> MINERA
DE CHILE

PALABRAS DE LA SECRETARIA GENERAL

Estimadas amigas, estimados amigos, colaboradores y aliados:

Hoy, al conmemorar una década desde la creacién de la Fundacién Minera de Chile, me
detengo con orgullo y gratitud a mirar el camino recorrido. Diez afios de trabajo
sostenido, de desafios asumidos con humildad, y —sobre todo— de un propésito que se ha

fortalecido con cada accién emprendida: acercar el conocimiento y el valor de la mineria
a las personas, conectando su riqueza técnica y cultural con el corazén de nuestras
comunidades.

Nuestra labor ha sido, ante todo, un ejercicio permanente
de transferencia de conocimiento y construccion de
puentes. Hemos trabajado para que la mineria no se
perciba Gnicamente como una actividad econémica, sino
como parte esencial de nuestra identidad nacional, de
nuestra historia y de nuestro futuro compartido. Es un
honor haber contribuido a generar esa comprensién, a
veces silenciosa, pero profundamente significativa, en
miles de personas a lo largo de Chile.

En este recorrido, nuestros principales embajadores han
sido —y seguirdn siendo— los estudiantes. Su entusiasmo,
su curiosidad y su capacidad de absorber y compartir lo
aprendido nos han llenado de sentido y esperanza. Son
ellos quienes, al llevar este conocimiento a sus hogares,
liceos y territorios, se convierten en verdaderos
multiplicadores del mensaje de una mineria con
propdsito. Cada joven que ha participado en nuestras
iniciativas representa una voz que ayuda a derribar
prejuicios y a construir entendimiento.

Nos mueve el convencimiento de que la mineria debe ser
reconocida como un patrimonio vivo. No solo por su
aporte a la economia, sino por su rol en la historia, en la
cultura, en la ciencia, en la innovacién y en el desarrollo
regional. Reconocerla como parte de nuestro patrimonio
no es mirar al pasado, sino proyectar un futuro en el que
esta actividad sea valorada con justicia, entendida con
profundidad y asumida con responsabilidad.

Gracias, sinceramente, a cada una de las personas e
instituciones que han creido en esta Fundacién. Este vigje no
habria sido posible sin ustedes. Y lo que viene, estoy segura,
serd alin mds valioso si lo seguimos recorriendo juntos.

Maria Lucila Alarcén O.
Secretaria General
Fundacién Minera de Chile
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¢QUIENES SOMOS?

La Fundacién Minera de Chile es una institucién sin
fines de lucro, nacida en 2015 con el firme propdsito de
acercar la mineria a la ciudadania desde una perspectiva
educativa, ética y territorial. Inspirada en el Roadmap
Tecnolégico de la Mineria 2035, la Fundacién se ha
consolidado como un puente entre la industria minera, el
sistema educativo, las comunidades y el conjunto de la
sociedad civil.

Nuestra razén de ser es educar, promover y difundir el
conocimiento sobre la mineria como una actividad
estratégica para el desarrollo sostenible del pais.
Trabajamos para que la mineria no sea vista dnicamente
como una industria extractiva, sino como una fuente de
innovacién, progreso, cultura, empleabilidad y futuro para
las nuevas generaciones.

A través de proyectos concretos, camparias publicas,
distribucién de materiales diddcticos, formacién docente,
remodelacién de salas en liceos técnicos y actividades de
participacién ciudadana, contribuimos a democratizar el
conocimiento minero y a fortalecer su valoracién social.

Nuestro enfoque es profundamente humano.
Entendemos que detrds de cada faena, cada proceso y
cada mineral, hay personas, territorios y comunidades
que merecen reconocimiento, didlogo y desarrollo
conjunto. Por ello, impulsamos una mineria con
propésito, centrada en las personas, comprometida con
la sostenibilidad y conectada con los desafios
educativos del pais.
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MISION

Nuestra misiéon es contribuir al desarrollo de una
ciudadania informada, critica y comprometida con el
rol de la mineria en el pais, promoviendo la educacién
técnica y la formacién de nuevas generaciones a través
de contenidos, experiencias, programas y alianzas que
acerquen esta industria al entorno social, educativo y
territorial.

Impulsamos una mineria con sentido publico, capaz de

generar oportunidades, valor social, sostenibilidad e
inspiracion para las futuras generaciones.
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VISION

Sofiamos con una sociedad donde la mineria sea
reconocida como un patrimonio vivo, comprendido y
valorado por su aporte histérico, cultural, tecnolégico y
humano. Una mineria que no se encierra en faenas
aisladas, sino que se proyecta en las aulas, en los hogares
y en las politicas publicas, generando didlogo,
conocimiento y desarrollo.

Aspiramos a que Chile sea un referente mundial en
educacién minera ciudadana, donde cada nifio, nifia y
joven pueda vincularse con esta actividad desde una
perspectiva ética, sostenible e inclusiva.
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VALORES

Compromiso con la educacioén:

Creemos que la educacién es el camino mds directo
hacia la transformacion social.

Etica y responsabilidad:

Actuamos con transparencia, integridad y respeto por
las personas y los territorios.

Colaboracioén:

Construimos redes y alianzas que amplifican nuestro
impacto.

Innovacién educativa:

Creamos herramientas diddcticas y campafias que
transforman el modo de aprender sobre mineria.

Vocacion publica:

Trabajamos con espiritu de servicio, inspirados por un
bien mayor: el desarrollo integral del pais.

Territorialidad:

Entendemos la mineria desde su vinculo con las
comunidades, los liceos técnicos y el desarrollo
regional.
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DIRECTORIO Y ORGANIGRAMA

La Fundacién Minera de Chile cuenta con un directorio plural, probo y comprometido, compuesto por profesionales
de destacada trayectoria en los dmbitos de la mineria, la educacién, la ingenieria, las comunicaciones, la
innovacion y el desarrollo territorial.

Ninguno de sus miembros percibe remuneraciones, dietas o reembolsos, incluso en actividades nacionales o
internacionales. Todos ejercen su rol de manera pro bono, con una clara vocacién publica y un profundo sentido de
servicio.

La estructura organizacional combina una gobernanza ética y estratégica, con un equipo ejecutivo que lidera las
distintas iniciativas con compromiso, profesionalismo y cercania territorial.

o x“:}
Maria Lucila Alarcén O.

Secretaria General

Colaboradores Ad Honorem

Maria Isabel Pardo

Directora

Eduardo Solar Loreto Cornejo

Director Directora Tesorera
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NUESTRO EMBAJADOR
NICOLAS PINO

4

Nicolds Pino es uno de los corredores de autos mds

prometedores del pais. Con una carrera internacional en
ascenso, ha representado a Chile en circuitos de alta
exigencia, demostrando  talento, disciplina vy
perseverancia. Mds alld de la velocidad, su trayectoria es
un ejemplo concreto de cémo la técnica, la preparacion
y el trabajo en equipo —valores esenciales en el
automovilismo— también estdn presentes en la mineria
moderna.

Desde su rol como Embajador para la Educacién Minera,
Nicolds se ha comprometido a ser un puente entre el
mundo juvenil y los desafios de la industria extractiva. Con
carisma y cercania, ha colaborado en camparias educativas,
actividades con liceos técnicos y espacios de visibilizacién

Cuando la pasién por el automovilismo se une con el compromiso por la
educacion, surgen nuevas formas de inspirar. Nicolds Pino, destacado
piloto chileno, se ha sumado como embajador de la Fundacién Minera de
Chile para promover, desde su propia historia, el valor del esfuerzo, el

conocimiento técnico y la vocacién minera.

de la Fundacién, llevando nuestro mensaje a publicos que
tradicionalmente no se vinculan con el sector.

Su presencia es una muestra de cémo la mineria puede
dialogar con distintos mundos: el deporte, la juventud,
la innovacion y el futuro. Nicolds representa, en
definitiva, a una nueva generacién de lideres que
entienden que la mineria también necesita vocacion,
pasién y propdsito.

Su rol como embajador honra nuestro compromiso de
sumar nuevos rostros a esta causa comtun: dignificar la
educacién técnico-minera y conectar a la sociedad con
una mineria mds cercana, inclusiva y humana.
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SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

A lo largo de sus primeros diez aiios de vida institucional,
la Fundacién Minera de Chile ha reafirmado su
compromiso con un modelo de sostenibilidad financiera
basado en la transparencia, la eficiencia en el uso de
recursos y una autonomia econémica que garantiza
independencia de criterio y accién. Esta politica, sostenida
con rigor desde su creacién, ha sido clave para consolidar
una trayectoria coherente con nuestros principios
fundacionales: actuar sin condicionamientos politicos,
presupuestarios ni ideoldgicos, respetando profundamente
la confianza que depositan en nosotros empresas, aliados
estratégicos y comunidades.

Nuestro modelo se sustenta en la convicciéon de que una
fundacién moderna no solo debe ser eficiente, sino también
ética en su gestion, austera en su funcionamiento y
ambiciosa en su impacto. En este marco, uno de los sellos
distintivos de nuestra organizacion es que ningin
miembro del Directorio —ya sea electo estatutariamente o
convocado por la Asamblea General— percibe
remuneracion, dieta ni reembolso alguno, incluso en casos
de viajes o representaciones internacionales. Todos
ejercen sus funciones de forma pro bono, como expresién
concreta del compromiso que inspira nuestra labor. Esta
vocacion publica es parte esencial de nuestra identidad y
constituye una muestra de liderazgo coherente, austero y
con sentido de propdsito.

El financiamiento directo de la Fundacién proviene de tres
fuentes principales, todas del dmbito privado:

Socios colaboradores permanentes, que aportan una
membresia anual que sostiene las operaciones regulares, la
estructura administrativa y el cumplimiento de los planes
anuales.

Empresas colaboradoras por proyecto, que financian
iniciativas especificas segin su alcance territorial, foco
educativo o impacto social.

Eventos y campafias de recaudacién, como la Cena Anudl,
que permiten movilizar recursos adicionales, estrechar
vinculos con el ecosistema minero-energético- educacional
y visibilizar el trabajo realizado.

Esta articulacién virtuosa entre compromiso empresarial,
accién educativa y confianza en la sociedad civil ha sido
fundamental para ampliar el alcance de nuestros
programas, llegar a nuevos territorios y responder con
agilidad a las necesidades reales de los liceos técnicos con
especializacién en mineria.

Nuestro modelo operativo también ha sido disefiado con
una légica de optimizaciéon de recursos. Cada gasto,
contratacién o adquisicién es evaluado con criterios de
eficiencia, pertinencia y control presupuestario. Las
decisiones financieras son sometidas a andlisis ético,
técnico y estratégico, asegurando que cada peso invertido
responda a la misién institucional.

Un ejemplo concreto de esta filosofia fue la organizacién
de la Cena Anual —uno de nuestros hitos mds relevantes—,
la cual fue financiada integramente a través de venta de
entradas y patrocinios privados. No se utilizaron fondos
generales de la Fundacién, lo que refuerza nuestra Iégica de
autofinanciamiento y nos permite destinar la totalidad de
los recursos disponibles al cumplimiento de nuestros
objetivos: fortalecer la educacién técnico-minera y
promover una mineria mds inclusiva, ética y ciudadana.

Relacién con el entorno y rendicién de cuentas

La Fundacién Minera de Chile es, ante todo, una
organizacion de puertas abiertas. Nuestra sostenibilidad
no se basa solo en recursos econémicos, sino en una relacién
de confianza y reciprocidad con nuestros socios y aliados.
Mantenemos encuentros permanentes, tanto formales
como informales, con las empresas colaboradoras,
instituciones académicas, actores territoriales 'y
organizaciones sociales que apoyan nuestra misién. Estas
instancias permiten retroalimentar el trabajo, revisar
avances, discutir prioridades y proyectar desafios comunes.
Del mismo modo, la Fundacién rinde cuentas de forma
periédica, directa y presencial a sus socios. La
transparencia no es solo un principio contable: es una
cultura que cultivamos a través de informes regulares,
didlogos abiertos, auditorias independientes y una politica
activa de comunicacién institucional. Valoramos
profundamente la confianza depositada en nosotros y
creemos que rendir cuentas con claridad es una forma
concreta de honrar esa confianza.

Valor publico y visién a futuro

Aunque no hemos recibido financiamiento estatal en ninguno
de nuestros afios de funcionamiento, entendemos que nuestro
trabajo genera valor publico. Nuestros proyectos mejoran la
calidad educativa, fortalecen capacidades locales,
promueven el desarrollo sostenible y aportan legitimidad a
la mineria como actividad estratégica para el pais. Lo que
hacemos —con apoyo privado— tiene impactos que
trascienden intereses sectoriales: beneficia a estudiantes,
familias, territorios y comunidades.
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Mirando hacia el futuro, uno de los principales desafios es fortalecer y diversificar nuestra base de apoyo. Esto implica
ampliar la red de socios, consolidar alianzas estratégicas con gremios, universidades y centros de formacién técnica, e
incorporar nuevos mecanismos de financiamiento que aseguren la sostenibilidad del modelo.

También aspiramos a desarrollar sistemas de medicién de impacto mds sofisticados, que permitan a nuestros aliados
conocer en detalle los efectos de su contribucién. Diez afios de experiencia han confirmado que la sostenibilidad financiera
no es solo una meta administrativa: es una condicién esencial para sostener una labor con sentido, legitimidad y proyeccién.
Estamos convencidos de que la combinacién entre transparencia, responsabilidad, austeridad y excelencia técnica seguird
siendo la base sobre la cual construiremos nuestro futuro institucional.

Para quienes requieran informacion mds detallada sobre la gestion de recursos y la distribucion de los fondos por
programa, proyecto o actividad, la Fundacién Minera de Chile pone a disposicién sus reportes financieros desglosados.
Estos pueden ser solicitados directamente a través del correo finanzas@fundacionmineradechile.cl, en concordancia con
nuestra politica de transparencia, acceso a la informacién y rendicién de cuentas hacia nuestros socios, aliados estratégicos
y la ciudadania.

lFUNDAClC')N
> MINERA

. DE CHILE
fineria para Chile
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VINCULACION INTERNACIONAL

Nuestra historia ha cruzado fronteras. El trabajo que hemos desarrollado en Chile ha hecho eco en otras latitudes, y
como Fundacién hemos sido invitados a compartir nuestra experiencia en diversos espacios internacionales.

El modelo de accién que impulsa la Fundacién Minera de Chile —centrado en la educacién técnica, la vinculacion
territorial y la valorizacién social de la mineria— ha despertado el interés de organizaciones y foros globales. Nuestra
capacidad de generar impacto desde la sociedad civil, sin financiamiento estatal y con autonomia plena, ha sido
reconocida como un ejemplo de innovacién civica en el dmbito extractivo.

En los ultimos afios, hemos sido convocados a exponer en instancias internacionales que promueven el didlogo sobre
mineria sostenible, educacion técnico-profesional, participacion ciudadana y gobernanza de los recursos naturales.
Estas experiencias han permitido visibilizar el aporte chileno en materia de institucionalidad minera desde una perspectiva
ciudadana, y establecer lazos con actores de América Latina, Europa y Norteamérica.

Nuestra vinculacion internacional no solo responde a la necesidad de dar a conocer nuestro trabajo, sino también al
compromiso con el aprendizaje continuo. Cada espacio de participacién nos permite incorporar nuevas miradas, fortalecer
nuestras capacidades institucionales y construir redes de colaboracién que enriquecen nuestra labor en Chile.
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NUESTRA PRESENCIA E INFLUENCIA

Durante estos diez afios, la Fundacién Minera de Chile ha tejido redes sélidas y ha abierto espacios significativos
para conectar el mundo minero con la ciudadania, el sistema educativo, las organizaciones sociales y los distintos
niveles del sector publico y privado. Nuestra presencia va mds alld de los programas y proyectos que impulsamos: se
manifiesta en las relaciones de confianza que hemos construido, en los foros y encuentros donde hemos sido
convocados, y en los territorios —tanto nacionales como internacionales— donde hemos tenido la oportunidad de
compartir nuestra visién y experiencia.

Cada uno de estos espacios de vinculacién ha representado una oportunidad para escuchar activamente a diversos
actores, intercambiar conocimientos, recoger inquietudes del entorno, inspirar nuevas formas de colaboracién y
proyectar soluciones conjuntas frente a los desafios que enfrenta la mineria del siglo XXI. Son espacios donde nuestra
mision se renueva, se contextualiza y se fortalece.

Este recorrido nos ha demostrado que la mineria con propédsito no se construye en solitario, sino que se enriquece y
legitima en didlogo permanente con su entorno. Por eso, seguiremos promoviendo una presencia activa, abierta y
propositiva, convencidos de que la transformacién de la industria se hace junto a las personas y con visidn de futuro.

13
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NOS HAN VISITADO

Recibir a personas, organizaciones e instituciones en nuestros espacios ha sido siempre una alegria y un acto de
apertura. Valoramos profundamente cada visita que hemos tenido, pues representan un reconocimiento a nuestro
trabadjo y una oportunidad de didlogo.

Desde autoridades publicas, representantes gremiales y académicos, hasta lideres comunitarios y empresariales,
cada visita ha contribuido a fortalecer nuestros vinculos y enriquecer nuestra mirada. Estas visitas también nos
recuerdan que no estamos solos: que nuestra causa es compartida y que cada vez mds actores valoran una mineria
con propdsito educativo y humano.
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HEMOS PARTICIPADO

La Fundacién Minera de Chile también ha asumido un
rol propositivo en los espacios donde se definen los
marcos que rigen el desarrollo minero, educativo y
territorial del pais. Nuestra labor no se limita a generar
iniciativas desde la sociedad civil: también buscamos
influir en politicas publicas que reflejen una mineria con
propdsito, conectada con el desarrollo humano, la
sostenibilidad y la educacién técnica de calidad.

Participamos activamente en foros, consejos, seminarios
y comités mixtos, donde compartimos nuestra
experiencia y visién en torno a la mineria como
herramienta de transformacién social. Aportamos una
mirada educativa, territorial y ciudadana que enriquece
el debate publico.

Miembro del COSOC

La Fundacién integra el Consejo de la Sociedad Civil
(COSOC) del Ministerio de Mineria de Chile, érgano
consultivo establecido por la Ley 20.500 sobre
Participacion Ciudadana en la Gestion Publica. Este
espacio plural, representativo y diverso permite un
didlogo constante entre la sociedad civil y el Estado en
torno a los desafios del sector.

Desde allii defendemos el valor de la educacién
técnico-profesional, promovemos una visién inclusiva y
ética de la mineria, y trabajamos por una gobernanza que
represente las voces de los territorios.

Acuerdo electromovilidad

En esta misma linea, también hemos dicho presente en
el COSOC de la Comisién Chilena del Cobre (Cochilco),
donde hemos contribuido activamente al debate sobre la
Politica Nacional del Litio y otras definiciones
estratégicas clave para el pais.

Nuestro rol institucional en estos espacios
complementa la labor que realizamos en terreno, en
aulas, ferias y campaiias. Porque entendemos que una
mineria moderna y legitima no solo se hace con
innovacion tecnoldgica, sino también con
institucionalidad robusta, participacién ciudadana
efectiva y una visién intersectorial de desarrollo.
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HEMOS DICHO PRESENTE EN CHILE Y EL EXTRANJERO

Nuestro compromiso con la educacion y la mineria con propésito nos ha llevado a cruzar fronteras. Hemos dicho
presente en diversas regiones del pais, trabajando en liceos técnicos, organizando actividades, distribuyendo
materiales y generando vinculos con comunidades y autoridades locales.

Encuentros patrocinados en Chile:

= Origen Tecnoldgico: Seminario “El escudo invisible”,
Santiago de Chile.

= Gecamin: Conferencias 2025: Sustainable Mining,
Tailings, Geomin.
Water Congress, Mineria Digital, Hydroprocess,

= Procemin-Geomet y Minexcellence. Santiago de Chile.

Universidad Catdlica de Valparaiso: Seminario de

= Estudiantes de Ingenieria Metaltrgica de la Pontificia
Universidad Catdlica de Valparaiso (SIMPUCV).

= Wingsoft-Ocular: MineAl Summit 2024. Universidad
del Desarrollo, Santiago de Chile.

= Miremin 2025: Il Seminario internacional de rescate
y seguridad minera 2025. Santiago de Chile.

= Ambiental y sectorial: XI Congreso Chileno de
Ornitologia, Santiago de Chile

= Phibrand: Ranckin de proveedores de la mineria -
Chile 2024. Santiago de Chile.

= MININOVA - Urock. Santiago de Chile

= Word Hydrogen Leaders. Santiago de Chile.

= MINEGROUP: Reliability, Conminution y Ocupational
healt. Santiago de Chile.

= Achilles: Rueda de Negocios de Achilles ENAP.
Santiago de Chile.

= Seminario SIMPUCYV 2024, Universidad de Valparaiso.
Valparaiso - Chile.

= 105° Encuentro del IOC/ World Mining Congress,
Santiago de Chile.

= Seminario Internacional: Minerales Metaliferos.
Santiago de Chile.

= Colegio de Profesionales Expertos en Seguridad
Minera de Chile. Santiago de Chile.

= América Digital: Congreso Latinoamericano
deTecnologia y Negocios, Santiago de Chile.

= Expomineria Sur. Rancagua - Chile.
Centro de Alumnos de Ingenieria Civil de Minas:

= Seminario de Innovacién Tecnolégica y
Sustentabilidad en Mineria CAM 2019.

= AIREC

= LatAm loT & TECH Forum.

= Seminario PUCV.

= ROSKILL, Santiago de Chile.

= Reporte Sostenible: Especial Digital de Mineria
Sostenible 2019. Santiago de Chile.

= 1° Seminario Internacional de Rescate Minero MIRE
2018. Santiago de Chile.

= CICAP Mineria.

= SIMIN 2017. Santiago de Chile.

= Seminario WIM CHILE 2017. Santiago de Chile.

= Congresos y cursos GECAMIN 2017. Santiago de Chile.

= Universidad de Chile: Congreso Iberoamericano en
Mineria Subterranea y a Cielo Abierto U-Mining 2018.
Santiago de Chile.

= EXPO ENAMI 2017. La Serena - Chile.

= AHU NEWEN: Foro “Impacto del Litio en el Rubro
Energético y oportunidades de Negocios para Chile.
Santiago de Chile.

= Mine Class: Encuentro Mining Summit 2018. Santiago
de Chile.

= Colegio de Ingenieros de Chile: Cena Anual del Colegio
de Ingenieros de Chile A.G 2018

= ALAME: Asociacién Latinoamericana de Mineria y
Energia. 2018. Santiago de Chile.

= Congreso Realidad Virtual 2018. Santiago de Chile.

= Mininn Summit 2019. Santiago de Chile.

= TEKNICA: Seminario Teknica Day.

= Simin 2019. Santiago de Chile.

= Universidad de Talca: Congreso para la Innovacién y el

= Desarrollo de la Mineria Chilena, CIDEMICH.

= Congreso Internacional ALADYR-CHILE 2018,
Santiago de Chile.

= Congreso Iberoamericano de Gestién en la Cadena de
Abastecimiento 2018. Santiago de Chile.

= EUMMineria: Encuentro Universitario de Mujeres en
Mineria 2017. Santiago de Chile.

= Congreso U-MINING 2018 DE LA UNIVERSIDAD DE
CHILE

= EXPO ENAMI 2017, La Serena - Chile

= FEXMIN 2017, Santiago de Chile

= Encuentro Universitario de Mujeres en Mineria.

= Foro: Impacto del Litio en el Rubro Energético y
oportunidades de negocios para Chile organizada por
AhuNewen.

= Congreso para la Innovacién y desarrollo de la
Mineria Chilena "CIDEMICH” Chile.

= Seminario Internacional: Minerales Metaliferos
2nd Latin America Energy Summit, Santiago de Chile.
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= |V OLIMPIADAS MINERAS UNIVERSITARIAS 2018 -
UTFSM, Valparaiso - Chile.

= LatAm Mining Innovation Forum.

= Expo Element 2019, Santiago de Chile.

= Conferencias de Editec Technopress, Santiago de Chile.

= |OT INNOVATECH 2019, Santiago de Chile.

= COPPER TO THE WORLD CONFERENCE 2019,
Santiago de Chile.

= SEMINVAL PUCY, Valparaiso - Chile.

= LatAm loT & TECH Forum

= EXPO AUTOMATIZACION 2019, Santiago de Chile.

= Congreso de Compliance Minero, Santiago de Chile.

= Congreso y Exposicion Internacional de Litio LATAM
FERIA & FORO INTERNACIONAL DEL MEDIO
AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD, Santiago de Chile.

= Congreso y eventos de Vostockcapital.
Santiago de Chile.

= Congreso y eventos de Mentoris. Vifia del Mar - Chile.

= Congreso y eventos de Adtrium. Vifia del Mar - Chile.

= Congreso y eventos de Mingroup. Santiago de Chile.

= CUMBRE DE SEGURIDAD, Antofagasta - Chile.

= ENERGYEAR 2023, Santiago de Chile.

= Mininginnovationnetwork 2023. Santiago de Chile.

= INNOVA SUMMIT. Centro Parque. Santiago de Chile.

Encuentros patrocinados en el extranjero:

En el dmbito internacional, nuestra labor ha
despertado interés y ha sido compartida en espacios
en Argentina, Perd y Ecuador, donde hemos colaborado
en la constitucion de organizaciones inspiradas en la
experiencia chilena. Este reconocimiento internacional
reafirma el valor de nuestra propuesta y nos impulsa a
seguir promoviendo una mineria abierta al mundo,
comprometida con el desarrollo humano y con vocacién
latinoamericana.

= FUTURE MINERALS FORUM 2023
Dubai - Emiratos Arabes.

= XXXV CONVENCION INTERNACIONAL DE MINERIA
2023, Acapulco - México.

= Congreso y exhibicion internacional "Lithium Latin
America” Salta - Argentina

= ARMINERA, Buenos Aires Argentina

= Mining & Investment Latin America Summit,
Lima - Peru.

= |Il Convencién de Derecho Minero en Arequipa - Perd.

= WPS: LITM 2018 Summit Mining & Investment Latin
America Summit. Lima - Peru.

= Sociedad Nacional de Mineria, Petroleo y Energia de

= Peri: Simposio Internacional del Oro y la Plata 2018.
Lima - Peru.

= Panorama Minero 2018. Expo San Juan.
San Juan - Argentina.

= Exponminas Ecuador 2020. Quito - Ecuador.

= Tecno Eventos 2019: Feria Minera Bolivia,
Santa Cruz, Bolivia.

= Panorama Minero. San Juan Argentina.

= Netzero Forum Tecnology. Rio de Janeiro, Brasil.

= Mexico Business. Ciudad de México - México.
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LINEAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

Las lineas de accién de la Fundacién Minera de Chile se articulan bajo una visién integral, pedagégica y
transformadora del quehacer minero. Cada iniciativa busca instalar capacidades, conectar saberes y transformar
realidades, utilizando la educacién como herramienta principal de cambio social, territorial y productivo.

Educacién ciudadana:

Desarrollamos campafas, materiales y actividades
orientadas a acercar la mineria a la ciudadania,
promoviendo una comprension mds profunda de su
impacto en la vida cotidiana, en la historia del pais y en
sus desafios futuros. Esta linea pone en valor el
conocimiento minero como parte del patrimonio cultural
de Chile, fomentando el pensamiento critico, la curiosidad
y la apropiacién social del sector.

Vinculacién con liceos técnicos:

Acompafiamos directamente a liceos
técnico-profesionales a lo largo del pais, a través de

programas de formacién, mejoramiento de
infraestructura, visitas pedagégicas, charlas
vocacionales, donacién de materiales y apoyo
curricular.

Uno de los hitos mds significativos ha sido la
intervencion en el Liceo Ignacio Domeyko de Recoletq,
donde junto a Confipetrol (empresa latinoamericana
especializada en soluciones industriales) y GTD
(compaiiia lider en telecomunicaciones y tecnologia),
remodelamos por completo una sala de clases,
transformdndola en un espacio digno, funcional y lleno
de esperanza para estudiantes que se forman en
especialidades ligadas a la mineria.

Nuestra meta para el periodo 2025-2030 es abarcar los
49 liceos técnicos del pais que imparten especialidades
mineras, contribuyendo a cerrar brechas educativas y
generar nuevas oportunidades en los territorios.

Campaiias publicas:

Disefiamos e implementamos intervenciones de alto
impacto que instalan la mineria en el debate publico y
en los espacios cotidianos. Ejemplos de ello son la
emblemdtica campafia “Tren Educativo Minero” en el
Metro de Santiago y la iniciativa “Cosas cotidianas que
la mineria hace posible”, que conecta productos y
hdbitos del dia a dia con los minerales que los hacen
posibles, fomentando una mirada mds cercana y realista
de la industria.
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Produccién de contenidos y materiales:

Creamos recursos diddcticos de alto valor educativo
como el Mapa Geogrdfico Minero de Chile, el juego de
mesa “La Gran Mineria Chilena”, guias para docentes,
cdpsulas audiovisuales, trivias ilustradas y otros
materiales que facilitan el aprendizaje de nifias, nifios y
jovenes sobre la mineria, sus procesos y su vinculo con la
sociedad. Estos insumos son distribuidos gratuitamente
en establecimientos educacionales, bibliotecas y centros
formativos del pais.

Relaciones institucionales y cooperacién:
Fortalecemos dalianzas estratégicas con gremios
industriales, ministerios, empresas mineras y
proveedoras, universidades, centros de formacion
técnica, liceos y medios de comunicacién. Creemos que
los cambios sostenibles se construyen en red, con didlogo,
corresponsabilidad y vision compartida. Estas alianzas
son clave para ampliar nuestro alcance, consolidar
proyectos y legitimar nuestra accién en distintos niveles.

Incidencia en politicas publicas:

Participamos activamente en consejos, comisiones,
foros y espacios de toma de decisiones, donde
aportamos una mirada educativa, territorial y
ciudadana al desarrollo de politicas vinculadas a la
mineria y la formacién técnico-profesional. Como
miembros del Consejo de la Sociedad Civil (COSOC) del
Ministerio de Mineria y de la Comisién Asesora de
Cochilco, promovemos una mineria con propdsito,
anclada en el desarrollo sostenible, la equidad territorial y
la formacién de capital humano de calidad.
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Nace una Fundacion con propésito

Inspirada en el Roadmap Tecnolégico de la Mineria al 2035, y con la conviccién de que la mineria debia
ser comprendida mads alld de lo técnico y lo econémico, nace la Fundacién Minera de Chile como una
organizacion sin fines de lucro, independiente, plural y comprometida con el desarrollo del pais.

Su creacién marcé un punto de inflexién en la forma de abordar la relacién entre la industria minera y la
sociedad. Desde sus inicios, la Fundacion se propuso tender puentes entre el mundo minero y la
ciudadania, promoviendo el conocimiento, la educacién técnica, la cultura minera y la sostenibilidad
como pilares de una nueva narrativa sectorial.

Mds que una entidad promotoraq, la Fundacién se definié desde el primer dia como una plataforma de
accion y articulacion, capaz de conectar a estudiantes, docentes, empresas, territorios y comunidades en
torno a una mineria con rostro humano, abierta, transparente y comprometida con el bienestar colectivo.

Su propésito fundacional —vigente hasta hoy— ha sido claro: formar nuevas generaciones conscientes
del valor estratégico, econémico, cultural y ambiental de la mineria chilena, promoviendo una
ciudadania informada, critica y participe de los desafios del sector.

Este primer paso senté las bases de una trayectoria que, en los afios siguientes, se consolidaria como
una fuerza transformadora en el ecosistema educativo, institucional y minero del pais.
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La mineria entra al espacio publico:
conocimiento en movimiento

En 2017, la Fundacién Minera de Chile impulsé una de las campafias educativas mas
masivas y disruptivas de su historia, llevando el mensaje minero directamente al corazén
del transporte publico y a millones de ciudadanos.

En el marco del Mes de la Mineria, se lanzé la iniciativa “Tren Educativo Minero”, una
intervencion sin precedentes en la Linea 1 del Metro de Santiago. Durante todo agosto, un
tren completo fue ambientado con grdficas y mensajes que resaltaban la importancia de la
mineria en la vida cotidiana de las personas. Las puertas, pasamanos, ventanas y techos de
los vagones se transformaron en soportes pedagdgicos, que sorprendian e informaban al
usuario mientras se desplazaba por la ciudad.



El interior del tren también fue adaptado con contenidos visuales y educativos, disefiados
especialmente para que los pasajeros descubrieran, de manera diddctica, cémo la mineria estd
presente en objetos tan comunes como un ldpiz, un celular o un par de anteojos. Esta
experiencia de aprendizaje mévil y cotidiana generé una conexién emocional y reflexiva con
una industria muchas veces percibida como lejana o incomprendida.

La campaiia alcanzé a mds de 2.700.000 personas de manera directa, convirtiéndose en una
de las intervenciones publicas mds extensas y comentadas del periodo. Con esta accién, la
Fundacién no solo democratizé el conocimiento minero, sino que demostré que educar puede ser
también una experiencia urbanaq, creativa y transformadora.

Este hito marcé un antes y un después en nuestra forma de comunicar: salir a la calle, estar
presentes en los trayectos diarios de la ciudadania, y hacer de la mineria un tema visible,
accesible y parte de la conversacién social.







Educar, jugar y conocer:
herramientas para una mineria comprensible

Durante este afo, la Fundacién Minera de Chile dio un salto cualitativo en su misién educativa,
desarrollando nuevas herramientas para acercar la mineria a estudiantes, docentes y comunidades de
forma prdctica, diddctica y significativa.

Conscientes de que la comprension de la mineria requiere no solo informacién técnica, sino también
formatos que conecten con la vida cotidiana, se lanzé la primera version de EDUCAMIN, una feria
académica y laboral dirigida especialmente a estudiantes de liceos técnicos con especialidades
vinculadas al rubro minero. La feria reunié a universidades, centros de formacién técnica, empresas
proveedoras, compafiias mineras y organismos publicos, con el propdsito de entregar orientacion
vocacional, alternativas de estudios superiores y oportunidades de empleabilidad concreta. En este
espacio, los estudiantes accedieron de primera mano a informacién relevante sobre el ecosistema
minero y sus multiples posibilidades de desarrollo profesional, fortaleciendo su vision de futuro y sentido
de pertenencia al sector.
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Ese mismo afio se publicé y distribuyé la primera edicién del Mapa Geogrdfico Minero de Chile,
una herramienta visual y educativa que permite visualizar —de manera clara y accesible— las
principales faenas mineras del pais, los minerales extraidos, sus usos en la vida diaria, los
salares de importancia estratégica y las plantas desalinizadoras asociadas.



Esta iniciativa respondié a una necesidad creciente en los establecimientos educacionales: contar
con material actualizado, riguroso y pedagdgico que facilite la ensefianza de contenidos
curriculares relacionados con recursos naturales, geografia, economia y desarrollo sustentable. El
mapa fue entregado gratuitamente a liceos técnicos, universidades, bibliotecas publicas y
centros comunitarios, promoviendo asi la democratizacién del conocimiento minero. v \ ’ :
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Complementando estas iniciativas, se desarrollé el
juego de mesa “La Gran Mineria Chilena”, una
propuesta lidica y educativa inspirada en formatos
clasicos como “La Gran Capital”. En este juego, los
participantes asumen el rol de actores clave dentro del
ecosistema minero: adquieren yacimientos, gestionan
proveedores, resuelven desafios productivos Yy
responden preguntas que ponen a prueba sus
conocimientos sobre geologia, sostenibilidad, historia
del cobre, seguridad y economia minera. Este juego no
solo entretiene: también se transforma en una
herramienta de aprendizaje para aulas, bibliotecas y
espacios familiares, logrando que el conocimiento
técnico se vuelva comprensible y atractivo.
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Estas tres iniciativas —EDUCAMIN, el Mapa Geogrdfico Minero y el juego “La
Gran Mineria Chilena”— marcaron el inicio de una nueva etapa para la Fundacién:
una educacién minera que no solo informa, sino que también forma, inspira y
conecta a los estudiantes con su entorno productivo, cultural y social. Son
herramientas que permiten derribar mitos, despertar vocaciones y, sobre todo,
generar comprension profunda de una industria que es parte esencial del
presente y el futuro de Chile.




Minerito y Minerita:
sembrando curiosidad y pertenencia desde la infancia

Ese mismo afio dimos un paso significativo hacia una educacién minera
mds inclusiva y transversal al incorporar una innovacién entrafiable:
Minerito y Minerita, dos corpéreos disefiados especialmente para
acercar el mundo de la mineria a nifios y nifias mediante un enfoque
ludico, amigable y emocionalmente cercano.

Estos persondjes se han transformado en verdaderos iconos pedagdgicos
de nuestra Fundacién, recorriendo ferias educativas, escuelas, eventos
publicos, actividades comunitarias y celebraciones familiares. Alli
donde van, despiertan sonrisas, generan conexién y siembran preguntas.
Mds allé de entretener, su principal propdsito es estimular la
curiosidad, el asombro y el sentido de pertenencia hacia una actividad
que, aunque muchas veces lejana en lo geogrdfico, es profundamente
cercana en lo cotidiano.
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Minerito y Minerita cumplen un rol fundamental: humanizar la mineria y
traducir su valor a un lenguagje comprensible para las infancias,
promoviendo una vision temprana y positiva del sector. Representan
personajes con los que nifios y nifias pueden identificarse, entender los
procesos, los minerales y los aportes que esta actividad tiene en su vida
diaria, desde la tecnologia que usan hasta los utiles escolares que
llevan a clase.

Esta propuesta responde a una conviccién profunda: la educacién minera

no debe comenzar en la adolescencia o en la formacién técnica, sino

desde los primeros afios, cuando se forjan la imaginacién, la empatia y las
primeras nociones de ciudadania. Con ello, apostamos por una
generacion que no solo conozca la mineria, sino que también la valore

con conciencia critica, sentido territorial y respeto por la K&
sostenibilidad. -

Minerito y Minerita no son solo personajes: son embajadores de una
mineria con rostro humano, cercana, pedagégica y comprometida con
el futuro. Con ellos, la Fundacién Minera de Chile reafirma su vocacién
por llegar a todos los publicos, derribar estigmas y mostrar que la
educacion, cuando es creativa, también puede transformar realidades.



Educacién en tiempos de crisis:
compromiso que no se detiene

Durante los afios mds duros de la pandemia por COVID-19, la Fundacién Minera de Chile reafirmé su
compromiso con la educacién, adaptdndose rapidamente al nuevo escenario para continuar acompanando a
estudiantes, docentes y comunidades educativas de todo el pais.

Pese a las restricciones sanitarias y al cierre de establecimientos, mantuvimos activa nuestra labor pedagégicaq,
generando contenidos y recursos que pudieran ser utilizados de manera remota por los liceos técnicos. Se
fortalecié la colaboracién con docentes de especialidades mineras, entregando material de apoyo diddctico
para la continuidad del aprendizaje desde el hogar, con foco en contenidos curriculares contextualizados y
vinculados al entorno productivo.
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Ademas, se intensificé la distribucién del Mapa Geogrdfico Minero de Chile y del juego diddctico “La
Gran Mineria Chilena”, herramientas que se transformaron en valiosos recursos educativos en un
contexto donde el acceso a experiencias presenciales estaba restringido. Gracias a un trabajo
coordinado con directores y equipos docentes, ambos materiales llegaron a decenas de establecimientos
técnicos, permitiendo que cientos de estudiantes continuaran aprendiendo sobre la mineria de forma
visual, interactiva y motivadora.

Esta etapa fue un recordatorio poderoso de que la educacién es una tarea permanente, atiin en medio de
la adversidad, y que el compromiso de la Fundaciéon con los estudiantes no depende de las
circunstancias, sino de la conviccién profunda de que la mineria también puede ser un motor de
esperanza, continuidad y resiliencia.




Internacionalizacion y nuevas alianzas
para ampliar el impacto

Durante este bienio, la Fundacién Minera de Chile consolidé su presencia territorial a
través de una segunda etapa de distribuciéon del Mapa Geogrdfico Minero y del
juego diddctico “La Gran Mineria”, extendiendo su llegada a mds liceos técnicos,
bibliotecas, centros de formacién técnica e instituciones de educacién superior.
Estas herramientas continuaron reforzando el aprendizaje contextualizado de la
mineria como motor de desarrollo nacional.




Ademas, participamos activamente en congresos y seminarios
nacionales, llevando nuestra experiencia a espacios de reflexion
educativa, innovacién social y desarrollo sostenible. Estas
instancias de encuentro permitieron visibilizar nuestras
metodologias y fortalecer vinculos con actores publicos, privados
y académicos que comparten una vision de futuro para la
educacién técnico-profesional.
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Un hito especialmente relevante fue el inicio del proceso de
colaboracién internacional con Argentina, Perd y Ecuador,
paises que han mostrado interés en replicar nuestro modelo de
articulacion entre industria, educacién y ciudadania. Esta
apertura marca un nuevo capitulo en la trayectoria de la
Fundacion: la internacionalizacién de nuestras buenas prdcticas y
la  transferencia de conocimiento a otras realidades
latinoamericanas, con el fin de contribuir a una mineria mds
humana, inclusiva y con sentido pedagdgico en la regién.
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Este periodo sella nuestra transicién desde una organizacion
con impacto nacional a una institucién con vocacién

e =) regional, capaz de inspirar a otros paises en su camino hacia
: A una educacion minera mds conectada con los desafios
— ek N = sociales y territoriales del siglo XXI.
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Mineria cotidiana y fortalecimiento
del vinculo con liceos técnicos

En 2024, la Fundacion Minera de Chile profundizé su misién educativa a través de una serie de iniciativas
que conectaron directamente a la ciudadania con la mineria y estrecharon los lazos con la educacion
técnico-profesional del pais.

Se realizé el lanzamiento de la segunda versién del Mapa Geogrdfico Minero, actualizado con nuevas
operaciones, salares y plantas desalinizadoras. Este material fue nuevamente distribuido en liceos técnicos,
bibliotecas, centros de formacién técnica y universidades, consoliddndose como una herramienta
pedagdgica de alto valor que permite ensefiar geografia, ciencia y ciudadania desde una perspectiva minera.
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En paralelo, se impulsé la campaia “Cosas cotidianas que la mineria hace posible”, una propuesta
visual y conceptual que buscé visibilizar cémo los minerales estdn presentes en elementos
fundamentales de nuestra vida diaria: desde un celular hasta un par de anteojos, pasando por
semdforos, bicicletas o paneles solares. Esta iniciativa no solo educé, sino que también humanizé
el rol del sector, acercando la mineria a personas de todas las edades y contextos.
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Es una institucion sin fines de lucro que nace

con el obejtivo de educar, promover y difundir
en la ciudadania el conocimiento sobre la mineria,
contribuyendo a una industria sostenible.
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Uno de los avances mds significativos del afo fue la implementacion del
programa de visitas guiadas a empresas proveedoras de la mineria, en convenio
con liceos técnicos del pais. Estudiantes de especialidades mineras y afines
tuvieron la oportunidad de conocer en terreno los procesos, tecnologias y perfiles
laborales que demanda la industria, enriqueciendo su formacién y ampliando su
horizonte vocacional.
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Ademds, se desarrollé un ciclo de charlas educativas en
liceos técnicos, impartidas por profesionales de empresas
colaboradoras. Estas instancias formativas, dirigidas a
estudiantes de 3° y 4° medio, abordaron temas relevantes del
mundo laboral minero, como sostenibilidad, innovacion,
automatizacion y seguridad, contribuyendo a una formacién
mds pertinente, actualizada y conectada con la realidad
productiva del pais.

Este conjunto de acciones refleja el compromiso de la
Fundacién con una mineria mds cercana, formativa y
cotidiana, donde el conocimiento se traduce en experiencias,
y la educacién se transforma en una via concreta hacia la
movilidad social y el desarrollo territorial.
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Formando el Talento que Moverd la Mineria del Mafiana
Programa de Prdcticas Profesionales ‘Jévenes del Futuro”

La Fundaciéon Minera de Chile impulsa el programa ‘Jévenes del Futuro”, una iniciativa
estratégica que fortalece el vinculo entre la educacién técnico-profesional y la industria
minera, promoviendo la formacién de capital humano desde los territorios.

A través de este programa, estudiantes de liceos con especializacién en mineria realizan sus
prdcticas profesionales en empresas del sector, accediendo a experiencias reales de trabajo,
desarrollando competencias técnicas clave y proyectando su futuro laboral en el corazén de la
mineria nacional.
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‘Jovenes del Futuro” se ha consolidado como una herramienta concreta de insercién laboral
temprana, ampliando horizontes y generando impacto directo en la trayectoria educativa y
profesional de cientos de jévenes a lo largo del pais. Su continuidad reafirma nuestro
compromiso con una mineria mds inclusiva, preparada y conectada con los desafios del futuro.




Mujer Destacada 2024: Liderazgos que inspiran

La Fundacién Minera de Chile celebré el desayuno “Mujeres que transforman Chile”, donde se entregé el
Reconocimiento Mujer Destacada 2024. Esta instancia visibiliza a mujeres que lideran transformaciones
desde diversos dmbitos, aportando al desarrollo del pais y la equidad de género. Fueron reconocidas
Alejandra Mustakis, Reinalina Chdvarri, Pamela Chdvez Crooker, Dominique Viera y Maritza Bonet. La
actividad reafirma el compromiso de la Fundacién con una mineria mds inclusiva, diversa y sostenible.
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Networking estratégico: Conectar para transformar

Uno de los pilares que ha consolidado el trabajo de la Fundacién Minera de Chile a lo largo de
estos diez afios ha sido la creacién de espacios permanentes de networking estratégico. No se
trata simplemente de encuentros sociales o mesas de conversacién, sino de instancias
cuidadosamente disefiadas para articular voluntades, generar alianzas y compartir visiones entre
actores claves del ecosistema minero, educativo, tecnolégico, gremial y territorial.

Estos espacios de encuentro responden a una conviccién profunda: los grandes cambios no se
gestan en el aislamiento, sino en la colaboracién. Por ello, desde sus inicios, la Fundacién ha
promovido —de manera sistemdtica y periédica— la realizacién de jornadas de networking que
permiten tender puentes entre el mundo empresarial, los liceos técnicos, las comunidades, la
academia y los organismos publicos.




A la fecha, se han realizado encuentros formales de networking en distintas regiones
del pais, cada uno con un sello propio, pero con un propdsito comun: impulsar la
colaboracidon intersectorial para una mineria mds humana, inclusiva y con valor
publico. Estas jornadas han sido verdaderos puntos de inflexién, en los que han
nacido proyectos de infraestructura educacional, iniciativas de formacién dual,
mentorias empresariales para docentes, y nuevas redes de cooperacion territorial.
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La Fundacién Minera de Chile ha asumido un rol facilitador, articulador y generador de
confianza. No solo convoca a actores diversos, sino que promueve la escucha activa, el

reconocimiento de desafios compartidos y la construccion de soluciones colaborativas. En
un pais donde muchas veces los sectores productivos, educativos y sociales operan en
silos, esta capacidad de tejer redes con sentido se ha transformado en un rasgo
distintivo de nuestro quehacer institucional.
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Mds que una actividad puntual, el networking es hoy una prdctica permanente de la
Fundacién, que seguira fortaleciéndose en los préximos afios, con encuentros mads
amplios, herramientas digitales de conexién y una agenda que responda a los desafios
estratégicos de la educacién técnico-profesional y de la mineria del siglo XXI.
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Reconocimiento al Liderazgo Femenino: Un Compromiso con la Equidad

En el marco del Mes de la Mujer, el 3 de marzo de 2025, la Fundacién Minera de Chile celebré por segundo
afio consecutivo el Premio al Liderazgo Femenino, una iniciativa que refleja nuestro compromiso con la
equidad de género y la promocién de mujeres que, desde sus respectivos dmbitos, estdn transformando Chile.

Este reconocimiento busca visibilizar y honrar a mujeres inspiradoras que, con talento, innovacién y
esfuerzo, estdn dejando una huella profunda en sectores como la ciencia, la academia, la mineria, la cultura
y el deporte. La ceremonia no solo fue un acto simbélico, sino también un llamado a seguir avanzando
hacia una sociedad mas justa, diversa e inclusiva.









Resumen del impacto:

Cinco trayectorias distintas, una misma fuerza transformadora. Estas
mujeres representan el espiritu de cambio que impulsa la
Fundacion: abrir espacios, derribar barreras y promover el liderazgo
femenino en todos los sectores. Desde la educacién hasta la mineria,
desde la ciencia hasta el arte y el deporte, cada una de ellas aporta a
la construccién de un pais mds justo y equitativo.
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Proyecto remodelacion de salas:
Infraestructura que transforma vidas

En el marco de su décimo aniversario, la Fundacién Minera de Chile impulsa uno de los programas mds
significativos y transformadores de su historia: el Programa de Remodelacién de Salas, una iniciativa que
pone en el centro la dignidad educativa, la equidad territorial y el compromiso concreto con el futuro
formativo de los estudiantes técnicos vinculados al sector minero.

Este programa nace con un propésito claro: renovar, modernizar y equipar espacios pedagégicos en
liceos técnicos-profesionales con especialidad minera a lo largo del pais, entregando entornos que no
solo faciliten el aprendizaje, sino que lo inspiren. A través de un modelo de colaboracién publico-privada,
el proyecto convoca a empresas del ecosistema minero, proveedoras y tecnolégicas a apadrinar aulas y
talleres, vinculando su identidad corporativa con una causa de alto impacto social y educativo.




Cada sala remodelada lleva el nombre de la empresa colaboradora, en reconocimiento a su compromiso
tangible con la formacién técnica, el desarrollo local y la generacion de oportunidades para jévenes de
sectores muchas veces postergados. Pero mds alld del nombre, lo que se instala en cada rincén renovado
es un mensgaje: la educacién importa, y merece infraestructura a la altura de los suefios de sus estudiantes.

La primera experiencia se desarrollé en el Liceo Técnico Ignacio Domeyko de Recoleta, institucion
emblemadtica en la formacion técnico-minera. Con el respaldo de Confipetrol, empresa latinoamericana
lider en soluciones industriales, y GTD, firma chilena especializada en telecomunicaciones y servicios
tecnolégicos, se llevé a cabo una transformacién profunda de una de sus salas. El resultado fue un
espacio completamente reacondicionado, equipado con tecnologia adecuada y un disefio que promueve
_ﬂd un ambiente digno, moderno y funcional para la ensefianza y el aprendizaje.
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Este proyecto va mucho mds alld de la estética o la comodidad. Se trata de un acto de justicia educativa,
de equidad territorial y de reconocimiento al potencial de cientos de jévenes que hoy estudian en
condiciones que muchas veces no reflejan la importancia estratégica del sector al que se estdn
preparando para ingresar. Remodelar una sala es también renovar las expectativas, fortalecer la
autoestima institucional y proyectar una mineria que comienza en el aula, con respeto y visién de futuro.
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Con este programa, la Fundacién reafirma su compromiso de no dejar a nadie atrds. En los préximos afios,
aspiramos a intervenir progresivamente salas y talleres en los 49 liceos técnicos con especialidad
minera del pais, llevando este modelo a diversas regiones, con pertinencia territorial, enfoque
pedagégico y participacion activa de las comunidades escolares.

El Programa de Remodelacion de Salas es una invitacién abierta a las empresas a convertirse en agentes
de cambio. Porque transformar una sala es también transformar vidas, trayectorias y destinos. Y porque
detrds de cada pupitre, hay un estudiante que suefia —y merece— un espacio que lo haga sentirse parte de
algo grande.




Un aprendizaje que conecta con el futuro

“Introduccién a la Mineria” no solo transmite conocimientos técnicos: construye vocacion, promueve la
reflexion critica y sitla a los y las participantes en el centro de los desafios globales vinculados al cambio
climdtico, la economia circular, la innovacién y la transicion energética. Es un espacio de aprendizaje que
conecta lo local con lo global, el aula con el territorio, y el presente con el futuro.

Con este programa, la Fundacion reafirma su compromiso con una educacién abierta, accesible y con
propésito, convencida de que sélo a través del conocimiento se puede construir una mineria mds
sostenible, inclusiva y respetada por la sociedad.



B
i

[ AL

\\'0
k\.kM\}g«csl\

CURSO
\WTROD’

?

!
1

: e
=N




CURSO
W JRODUCCION

‘E1,

A MINFR]







<] FUNDACION
MINERA
<] DE CHILE

V

LOS DESTACADOS DE ESTOS 10 ANOS

Campaiia educativa “;Sabias que...?”

Conectar la mineria con la vida cotidiana, a través de
datos curiosos, imdgenes llamativas y conceptos
pedagégicos, ha sido una de las formas mas efectivas
de acercar esta industria al corazén de las personas.

Como parte de nuestra misién de educar a la ciudadania
sobre el valor de la mineria, la Fundacién Minera de Chile
impulsa campaiias de contenido educativo que
combinan informacidn técnica con lenguaje claro, visual
y cercano.
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- Esta iniciativa consiste en difundir datos interesantes

e sobre la mineria mediante piezas grdficas estilo trivia
ilustrada. Cada imagen revela una curiosidad
relacionada con minerales, procesos productivos,
tecnologias, historia minera o usos cotidianos de los
recursos que extrae Chile. El objetivo es sorprender,
informar y generar reflexién sobre cudnto dependemos
de esta actividad en nuestra vida diaria.

La campaiia ha sido compartida en redes sociales,
exhibida en espacios educativos y utilizada como
herramienta diddctica en charlas y ferias. Ademds, sus
contenidos estdn disefiados para ser reutilizados por
comunidades educativas, medios de comunicacién y
personas interesadas, siempre y cuando se respete la
autoria, se cite a la Fundacién como fuente y no se altere
su disefio grdfico.
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Educar, jugar y conocer: innovacién educativa al

alcance de todos

En este periodo, la Fundacién diversificé sus formatos y
profundiz6 su propésito: acercar la mineria a
estudiantes, docentes y ciudadania a través de
herramientas diddcticas, ferias, juegos y material
pedagégico de calidad. La educacién minera dio un
paso mds alla del aula, adoptando formas mas lidicas,
accesibles y memorables.

En 2018 nace EDUCAMIN, una feria laboral y académica
orientada a estudiantes de liceos técnicos, centros de
formacién técnica y carreras universitarias ligadas al
ecosistema minero. Esta instancia permitié conectar a
jovenes con midltiples alternativas de formacién y
empleabilidad, acercando el mundo industrial a quienes
pronto ingresardn a él.

i

Ese mismo afiio, se lanza la primera ediciéon del Mapa
Minero de Chile, una herramienta ilustrada y diddctica
que ha sido distribuida en establecimientos
educacionales, bibliotecas publicas, centros de

formacion técnica y universidades de todo el pais. Este
recurso permite visualizar, de forma clara y atractiva, las
principales operaciones mineras del territorio nacional, los
minerales extraidos y sus usos en la vida cotidiana. Es,
hasta hoy, uno de los insumos educativos mds valorados
por docentes y estudiantes.

Ademds, se presenta el juego de mesa “La Gran Mineria
Chilena”, inspirado en cldsicos como La Gran Capital o
Monopoly. Este juego permite a los participantes adquirir
yacimientos, gestionar recursos y responder a preguntas
sobre el mundo minero, combinando entretenimiento y
aprendizaje de forma innovadora. Es una de las iniciativas
mds exitosas para vincular el conocimiento técnico con
una experiencia participativa y familiar.

Durante 2020 y 2021, incluso en contexto de pandemia,
la Fundacién no detuvo su accion educativa. Se
mantuvo el vinculo con liceos industriales mediante la
entrega de materiales pedagdgicos, y se continud la
distribucion del Mapa Minero y del juego diddctico a lo
largo del pais, asegurando que el aprendizaje sobre
mineria siguiera llegando a cientos de hogares y salas de
clases, aun en tiempos de distancia fisica.
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El Tren Educativo Minero: la mineria viaja con todos

En 2017, dimos un paso decisivo para acercar la mineria
a la ciudadania: salimos al encuentro de las personas,
en el espacio mds cotidiano y democrdtico de la ciudad
—el transporte publico—, con una campaiia inédita que
convirtié al Metro de Santiago en una sala de clases
moévil.

En el marco del Mes de la Mineria, lanzamos la campaiia
“Tren Educativo Minero”, una iniciativa que intervino
visual y pedagégicamente un tren completo de la Linea
1del Metro de Santiago durante todo el mes de agosto.
Ocho carros fueron completamente brandeados con
grdficas que mostraban, de manera cercana y
visualmente atractiva, cédmo los minerales estdn
presentes en nuestra vida cotidiana: desde el celular que
usamos, hasta la bicicleta, la medicina, la energia y la
tecnologia.

El interior de los vagones también fue transformado en
una experiencia educativa. Las superficies superiores y
laterales incluyeron contenido ilustrado, mensajes
informativos y datos relevantes, permitiendo que el
trayecto de cada pasajero se transformara en una
oportunidad de aprendizaje.

El resultado fue extraordinario: mds de 2.700.000 personas
fueron impactadas de forma directa en via publica,
convirtiéndose en una de las campafias mds masivas e
innovadoras de la historia reciente en espacios urbanos.
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Esta experiencia demostré6 que la educacién minera
puede ser cercana, urbana y participativa, y que cuando
salimos de los espacios tradicionales, logramos llegar a
publicos nuevos, diversos y muchas veces ajenos al
mundo minero.
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Espacios infraestructura con

propésito

que transforman:

La Fundacién da un salto cualitativo en su compromiso
con la educacién técnica: comienza el Programa de
Remodelacién de Salas, una iniciativa que mejora las
condiciones materiales de aprendizaje y dignifica el
entorno educativo de cientos de jévenes en todo Chile.

En su décimo aniversario, la Fundacién Minera de Chile
lanza uno de sus proyectos mds significativos: un
programa de intervencién en infraestructura educativa
que busca renovar y equipar salas de clases y talleres en
liceos técnicos con especialidad minera. Esta acciéon no
es solo una mejora estética o funcional; es una
declaracion de principios sobre la dignidad, el acceso y
la calidad del entorno donde se forma el talento del
futuro.

La primera experiencia de este programa se llevé a cabo
en el Liceo Ignacio Domeyko de Recoleta, donde se
remodelé completamente una sala destinada a
estudiantes de especialidades ligadas a la mineria. Esta
transformacion fue posible gracias al compromiso de
Confipetrol, empresa especializada en servicios
industriales, y GTD, compaiia lider en soluciones
tecnolégicas, quienes apadrinaron esta intervencién
como una muestra concreta de responsabilidad social
empresarial.

El impacto fue inmediato: el nuevo espacio no solo elevé
los estdndares fisicos del lugar, sino que fortalecié la
autoestima de los estudiantes, renové el vinculo con sus
docentes y generé un renovado sentido de pertenencia
en toda la comunidad educativa.

CONI’H‘LTOL

Este programa proyecta llegar progresivamente a los 49
liceos técnicos con especialidad minera del pais, y se
enmarca dentro de un modelo de colaboracién virtuosa
entre Fundacién, empresas y establecimientos. Cada
sala remodelada lleva el nombre de la entidad que la
apadrina, como reconocimiento tangible a su
compromiso con la formacién de capital humano para el
sector.
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TESTIMONIOS

Como estudiante del Liceo Bicentenario Técnico
Profesional Ignacio Domeyko, esta experiencia junto a la
Corporacion Minera ha sido muy significativa para mi.
Tuve la oportunidad de participar en la inauguracién de
las nuevas salas (ExAutoCAD, hoy Confipetrol, y la ex sala
E2 hoy GTD), lo que representa un gran avance para
nuestra formacion.

Agradezco profundamente a la Fundacion Minera por
este valioso aporte. Estas mejoras en la infraestructura
nos benefician directamente, ya que nos permiten
aprender de manera mds completa, moderna y
estructurada. Son herramientas que nos preparan mejor
para nuestro futuro como técnicos profesionales.

Martina Ortiz / Especialidad Electricidad 3D
Liceo Bicentenario Técnico Profesional
Ignacio Domeyko.

La colaboracion entre el Liceo Bicentenario TP Ignacio
Domeyko y la Fundacion Minera de Chile ha sido
fundamental para enriquecer la formacion de nuestros
estudiantes. Gracias a esta alianza, hemos logrado un
vinculo significativo que ha permitido a nuestros jévenes
explorar de cerca el mundo de la mineria,
complementando su educacién técnica con experiencias
prdcticas y conocimientos actualizados directamente
desde la industria. Agradecemos profundamente el
compromiso de la Fundacion Minera de Chile por su
invaluable apoyo en la preparacion de las futuras
generaciones de profesionales técnicos del pais.

Arturo Jofre

Jefe Técnico Profesional

Liceo Técnico Bicentenario Profesional
Ignacio Domeyko.
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RED DE COLABORACION
Y ALIANZAS QUE MULTIPLICAN EL IMPACTO

Ningtin propésito transformador se construye en soledad. A lo largo de esta década, la Fundacién Minera de Chile ha
demostrado que las alianzas estratégicas son el corazén de su impacto, y que es posible articular voluntades diversas
cuando existe un propédsito compartido: dignificar la educacién técnico-minera y acercar la mineria a las personas.

Creemos profundamente que los grandes cambios se forjan en red. Nuestra accién institucional no tendria el alcance,
la profundidad ni la legitimidad que hoy exhibe si no fuera por los miultiples actores que, desde sus propios espacios,

han decidido sumar fuerzas y caminar con nosotros.

Durante estos 10 afios, hemos tejido una red de colaboracién que incluye:

B Empresas mineras y proveedoras, que han confiado
en nuestra capacidad de generar impacto social
desde la educacién, convirtiéndose en socios activos
de nuestros programas, campafias y proyectos
territoriales. Gracias a su compromiso, hemos logrado
ejecutar iniciativas emblemdticas como la
remodelacién de salas técnicas en liceos con
especialidad minera, aportando dignidad, tecnologia y
pertinencia al aprendizaje.

B Ministerios, servicios publicos y entidades
regulatorias, que han abierto espacios para el didlogo
constructivo y la participacién activa de la Fundacién
en instancias clave como los Consejos de la Sociedad
Civil (COSOC) del Ministerio de Mineria y de Cochilco,
permitiéndonos incidir desde la ciudadania en las
politicas publicas del sector.

B Instituciones educativas, como universidades, centros
de formacidn técnica, institutos profesionales y mas

de 40 liceos técnicos del pais, que han sido
protagonistas en la implementacion de nuestras

PROVEEDORES
MINEROS
ASIVA
AC
£29
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iniciativas formativas, en la construccién de redes y en la
validacién pedagdgica de nuestros contenidos.

B Organizaciones de la sociedad civil, gremios
sectoriales y comunidades locales, que han
compartido nuestra conviccién de que la mineria
puede y debe tener rostro humano, vocacién publica y
sentido territorial.

Estas alianzas no sélo amplifican nuestra capacidad
operativa: le dan profundidad ética y legitimidad a
nuestra mision. Nos permiten disefiar desde lo colectivo,
ejecutar desde la confianza y evaluar con honestidad el
verdadero impacto que generamos.

Seguiremos fortaleciendo y expandiendo esta red.
Porque cada actor que se suma —una empresa, un liceo,
una organizacién, una autoridad— no solo respalda lo que
hacemos: se transforma en un aliado para construir un
pais donde la educacién y la mineria caminen juntas al
servicio del desarrollo humano.

Han colaborado con nosotros:

sicemin BN Achilles

Let's Go Speak
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PROYECTOS Y DESAFIOS FUTUROS

Al cumplir 10 afios, no concluimos una etapa: abrimos un
nuevo ciclo de transformacion. La experiencia
acumulada, los vinculos construidos y la confianza
depositada por cientos de instituciones y personas nos
permiten mirar al futuro con ambicién, realismo y
vocacién de trascendencia.

Nuestra proyeccién para el periodo 2025-2030 esta
marcada por un horizonte claro: consolidar un modelo
de accién educativa, territorial y colaborativa que sea
capaz de impactar sostenidamente a los liceos técnicos
mineros del pais y, desde alli, a la sociedad chilena en su
conjunto.

Uno de los ejes estratégicos que proyectaremos con mds
fuerza es el Programa de Remodelacién de Salas, una
iniciativa que encarna nuestra conviccion de que la
calidad educativa también se construye desde los
espacios donde se aprende. Este programa busca
intervenir, mejorar y dignificar la infraestructura
educativa en liceos técnicos con especialidad minerq,
transformando salas y talleres en lugares que inspiren,
estimulen el aprendizaje y reflejen el valor que la sociedad
otorga a sus estudiantes.

La primera experiencia, realizada en el Liceo
Bicentenario Industrial Ignacio Domeyko de Recoleta,
marcé un antes y un después. Lo que comenzé como una
mejora fisica, termind convirtiéndose en un simbolo de
dignidad, reconocimiento y confianza. El impacto de este
tipo de intervenciones va mucho mds alld de las
paredes: devuelve autoestima, renueva el orgullo por
estudiar, y fortalece el vinculo entre el estudiante, su
entorno y la industria que lo espera.

Nuestra meta es clara: llevar este modelo de intervencion
a los 49 liceos técnicos mineros del pais, generando
alianzas con empresas, gobiernos locales y comunidades
para que cada espacio educativo sea una puerta real
hacia un futuro de oportunidades. En cada intervencién,
buscamos también visibilizar a quienes hacen posible
este cambio, nombrando las salas con el nombre de las
empresas que apadrinan el proceso, creando asi una
relacién simbélica, pedagégica y ética entre el mundo
productivo y el mundo formativo.

Ademds de este proyecto, otros desafios guiardn
nuestra labor en los préximos afios:

H Consolidar una red nacional de liceos técnicos

MEMORIA k[/JNEH

mineros, que se articule internamente y con la
industria, promoviendo espacios de colaboracién,
formacion continua y movilidad estudiantil y
docente. Esta red serd un pilar para compartir buenas
prdcticas, generar proyectos comunes y fortalecer el
sentido de pertenencia de cada comunidad educativa.

B Internacionalizar nuestras experiencias,
compartiendo con América Latina el modelo chileno
de educacién técnico-minera desde la sociedad civil.
Ya hemos sido invitados a presentar nuestras
iniciativas en foros y espacios de cooperacién, y
aspiramos a seguir generando lazos con fundaciones,
ministerios, centros educativos y gremios de paises
hermanos.

B Crear un Centro de Recursos Educativos en Mineria,
fisico y/o digital, que relina contenidos actualizados,
metodologias activas, herramientas para docentes y
experiencias interactivas que conecten la mineria con
la ciudadania, especialmente con los jévenes. Este
centro serd un espacio abierto al conocimiento, al
didlogo y a la innovacién pedagégica.

H Incidir en politicas publicas con propuestas
concretas, promoviendo reformas que fortalezcan la
educacién técnico-profesional, reconozcan el valor de
las trayectorias formativas regionales y proyecten una
mineria sustentable e integrada al desarrollo social.
Queremos que nuestras experiencias sirvan de
insumo para politicas de Estado que fortalezcan el
vinculo entre formacién, territorio y empleo.

Sostener y expandir nuestra sostenibilidad
institucional, diversificando alianzas,
profesionalizando nuestros mecanismos de gestién y
reforzando nuestro compromiso con la transparencia
y la eficiencia. La credibilidad alcanzada en estos diez
afios es un activo que cuidaremos con rigor y vocacién
de servicio.

Miramos el futuro con la misma fuerza que nos impulsé
hace una década: con la conviccién de que la educacién
es la llave del desarrollo, y de que la mineria puede y debe
ser un camino de movilidad social, innovacién y progreso
humano.

Lo que viene no serd fdcil, pero serd apasionante. Porque

cuando el propdsito es colectivo, los desafios se
transforman en posibilidades.
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PALABRAS DE CIERRE

Hoy, al cerrar esta memoria, no hacemos un balance final, sino
una pausa para respirar hondo y tomar impulso. Han sido diez
afios intensos, valientes, emocionantes. Diez afios en que
demostramos que se puede ensefiar mineria desde la cercania,
el respeto y la responsabilidad.

La Fundacién Minera de Chile no es solo una organizacion.
Es una causa, una red, una esperanza.
Es el rostro humano de una industria que, cuando
se conecta con la educacién, transforma futuros.

Queremos seguir caminando junto a ustedes, abriendo puertas,
tocando conciencias, iluminando aulas, sembrando curiosidad.
Porque la mineria también educa, también inspira, también
construye pais.

jGracias por acompafarnos en este camino!
En la Fundacién Minera de Chile trabajamos por un futuro
con mds oportunidades para los jévenes.

Si quieres ver mas en detalle lo que hemos realizado
te invitamos a seguirnos en nuestras redes sociales.
iNos encanta compartir lo que aprendemos y vivimos!

www.fundacionmineradechile.cl

©

@fundacionminera @fundaminchile Fundacién Minera de Chile Fundacién Minera de Chile
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